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Istituto Superiore di Istruzione Secondaria
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FSL
(art. 4. legge 53/2003, d.lgs. 77/200, l.107/2015, l.145/2018, DM 774 del 4 settembre 2019 – PCTO Linee guida, DL 9 settembre 2025, n. 127)
A.S. 2025/2026
SCHEDA DI VALUTAZIONE DELLO STUDENTE PER IL TUTOR  INTERNO 
E PER IL TUTOR SOGGETTO OSPITANTE
	STUDENTE
	

	CLASSE e CORSO
	

	TUTOR SCOLASTICO
	

	SOGGETTO OSPITANTE
	

	TUTOR SOGGETTO OSPITANTE
	

	PERIODO (dal/al)
	

	VALUTAZIONE SU*
	


AREA DI ORIENTAMENTO IN USCITA
(Selezionare la voce di interesse e cancellare le altre)
	· Ambito tecnico – scientifico - informatico - chimico- nuove tecnologie della vita
· Ambito giuridico – economico – finanziario
· Ambito medicina - odontoiatria - farmaceutica - veterinaria 
· Ambito sportivo - sociale e terzo settore
· Ambito umanistico - beni e attività culturali - turismo - informazione e media - lingue
· Ambito servizi al cittadino e alle imprese
· Ambito socio - sanitario


PADRONANZA DELLE COMPETENZE
	Punteggi di valutazione
	Descrittori

	1
	Non esegue……...

	2
	Esegue ma in modo non adeguato……….

	3
	Esegue in modo adeguato………….

	4
	Esegue in modo adeguato e autonomo…...


Attribuire un punteggio da 1 a 4 per ciascuna competenza di , secondo i descrittori sopra riportati:
	 Competenze trasversali – Competenze di profilo -  Competenze di orientamento

	Punteggio di valutazione

	5 Competenza personale, sociale e capacità di imparare a imparare 
-
-
	

	6 Competenza in materia di cittadinanza 
-
-
	

	7 Competenza imprenditoriale
-
-
	

	8 Competenza in materia di consapevolezza ed espressione culturali 
-
-
	

	Altre
	

	COMPETENZE ORIENTATIVE: FRAMEWORK EUROPEI 
(selezionare la/e competenza/e e inserire una o più voci)
· DigComp
-
· EntreComp
-
· GreenComp
-
· LifeComp
-
· Competenze cultura democratica
-
	


Data …………………….
Tutor scolastico: ……………………
Tutor soggetto ospitante: ……………………
VALUTAZIONE delle COMPETENZE*
(Selezionare la voce di interesse)
	· Relazione dello studente
· Prova scritta
· Esposizione orale
· Test/questionario
· Simulazione
· Esibizione
· Competizione
· Scheda di osservazione
· Prodotto finale
· Prova esperta
· Altro: ______________


	
	Competenza chiave europee

	A) Competenze Disciplinari
	

	1 Competenza alfabetica funzionale
	□ Utilizzare il patrimonio lessicale ed espressivo della lingua italiana secondo le esigenze comunicative nei vari contesti (sociali, culturali, scientifici, economici, tecnologici) 
□ Produrre testi orali e scritti di vario tipo in relazione ai differenti scopi comunicativi 
□ Documentare le attività individuali e di gruppo relative alle attività svolte 
□ Gestire le dinamiche emotive della comunicazione in contesti formali ed informali 
□ Comprendere l’impatto della lingua sugli altri per un uso socialmente responsabile 
□ Identificare il tipo, il creatore, il destinatario, il contenuto di un documento 
□ Distinguere tra fonti legittime e dubbie 
□ Acquisire e interpretare l’informazione 
□ Comprendere messaggi prodotti con codici diversi 
□ Condurre un ragionamento logicamente corretto e fondato su elementi a sostegno di diversa natura 

	2 Competenza multilinguistica
	□ Padroneggiare la lingua inglese o altra lingua comunitaria per scopi comunicativi, utilizzando anche i linguaggi settoriali previsti dai percorsi di studio, per interagire in diversi ambiti e contesti di studio e di lavoro, al livello di padronanza del quadro europeo di riferimento per le lingue (QCER) 
□ Utilizzare l’italiano L2 per gli scopi comunicativi richiesti dal contesto
□ Comprendere articoli, testi, relazioni scritti in L2 su questioni di attualità, valori e problemi
□ Descrivere in L2 esperienze, emozioni, avvenimenti e fenomeni 
□ Produrre testi in L2 su argomenti vari
□ Offrire ragioni e argomentare tesi in L2 

	3 Competenza matematica e competenza in scienze, tecnologie e ingegneria
	□ Utilizzare il linguaggio e i metodi propri della matematica per organizzare e valutare adeguatamente informazioni qualitative e quantitative
□ Utilizzare le strategie del pensiero razionale negli aspetti dialettici e algoritmici per affrontare situazioni problematiche, elaborando opportuni modelli e soluzioni 
□ Utilizzare il pensiero logico e razionale per verificare un’ipotesi e rinunciare alle proprie convinzioni se esse sono smentite da nuovi risultati 
□ Osservare, descrivere e analizzare fenomeni appartenenti alla realtà naturale e artificiale e riconoscere nelle sue varie forme i concetti di sistema e di complessità 
□ Utilizzare e maneggiare strumenti tecnologici per formulare congetture, raggiungere obiettivi o per prendere una decisione sulla base di dati probanti 
□ Comprendere le potenzialità e i limiti delle tecnologie nel contesto culturale e sociale in cui vengono applicate 

	4 Competenza digitale
	□ Utilizzare le reti e gli strumenti informatici nelle attività di ricerca e approfondimento 
□ Verificare la validità e l’affidabilità dei dati resi disponibili con strumenti digitali 
□ Acquisire principi etici e legali legati all’utilizzo delle tecnologie digitali 
□ Utilizzare e produrre strumenti di comunicazione visiva e multimediale, anche con riferimento alle strategie espressive e agli strumenti tecnici della comunicazione in rete 
□ Essere consapevoli delle potenzialità delle tecnologie nell’analisi e nella interpretazione dei dati 
□ Collaborare e condividere esperienze educative utilizzando le TIC come strumento per lavorare in team
□ Scegliere software e hardware più efficienti e convenienti per risolvere un problema teorico o pratico, individuale o di interesse collettivo 

	B) Competenze trasversali PCTO (linee guida 2019) 
	

	5 Competenza personale, sociale e capacità di imparare a imparare 
	□ Capacità di riflettere su se stessi e individuare le proprie attitudini 
□ Capacità di gestire efficacemente il tempo e le informazioni 
□ Capacità di imparare e di lavorare sia in modalità collaborativa sia in maniera autonoma 
□ Capacità di lavorare con gli altri in maniera costruttiva 
□ Capacità di comunicare costruttivamente in ambienti diversi 
□ Capacità di creare fiducia e provare empatia 
□ Capacità di esprimere e comprendere punti di vista diversi 
□ Capacità di negoziare 
□ Capacità di concentrarsi, di riflettere criticamente e di prendere decisioni 
□ Capacità di gestire il proprio apprendimento e la propria carriera 
□ Capacità di gestire l’incertezza, la complessità e lo stress 
□ Capacità di mantenersi resilienti 
□ Capacità di favorire il proprio benessere fisico ed emotivo 

	6 Competenze in materia di cittadinanza 
	□ Capacità di impegnarsi efficacemente con gli altri per un interesse comune o Pubblico 
□ Capacità di pensiero critico e abilità integrate nella soluzione dei problemi 

	7 Competenza imprenditoriale 
	□ Creatività e immaginazione 
□ Capacità di pensiero strategico e risoluzione dei problemi 
□ Capacità di trasformare le idee in azioni 
□ Capacità di riflessione critica e costruttiva 
□ Capacità di assumere l’iniziativa 
□ Capacità di lavorare sia in modalità collaborativa in gruppo sia in maniera autonoma 
□ Capacità di mantenere il ritmo dell’attività 
□ Capacità di comunicare e negoziare efficacemente con gli altri 
□ Capacità di gestire l’incertezza, l’ambiguità e il rischio 
□ Capacità di possedere spirito di iniziativa e autoconsapevolezza 
□ Capacità di essere proattivi e lungimiranti 
□ Capacità di coraggio e perseveranza nel raggiungimento degli obiettivi 
□ Capacità di motivare gli altri e valorizzare le loro idee, di provare empatia 
□ Capacità di accettare la responsabilità 

	8 Competenza in materia di consapevolezza ed espressione culturali 
	□ Capacità di esprimere esperienze ed emozioni con empatia 
□ Capacità di riconoscere e realizzare le opportunità di valorizzazione personale, sociale o commerciale mediante le arti e le alte forme culturali 
□ Capacità di impegnarsi in processi creativi sia individualmente che collettivamente 
□ Curiosità nei confronti del mondo, apertura per immaginare nuove possibilità 


ORIENTAMENTO 
OBIETTIVI PRIORITARI, in riferimento alle Linee Guida del D.M. n. 328 del 22 dicembre 2022
 (Selezionare la voce di interesse)
	· conoscenza di sé;
· conoscenza del contesto formativo, occupazionale, sociale, culturale ed economico di riferimento;
· conoscenza delle strategie messe in atto per relazionarsi ed interagire in tali realtà; 
· favorire la maturazione e lo sviluppo delle competenze necessarie per poter
· definire o ridefinire autonomamente obiettivi personali e professionali aderenti al contesto
· elaborare o rielaborare un progetto di vita e sostenere le scelte relative;
· diminuire
· la distanza tra scuola e realtà socio - economiche;
· il disallineamento (mismatch) tra formazione e lavoro;
· rafforzare l’apprendimento e la formazione permanente lungo tutto l’arco della vita; 
· potenziare l’orientamento in uscita verso gli ITS Academy;
· potenziare l’orientamento in uscita verso le discipline STEAM


COMPETENZE ORIENTATIVE: FRAMEWORK EUROPEI
(vedi allegato Framework europei)
(Selezionare la voce di interesse)
	· DigComp
· EntreComp
· GreenComp
· LifeComp
· Competenze cultura democratica



FRAMEWORK EUROPEI
DigComp (21 competenze)

	Alfabetizzazione su informazioni e dati
	Navigare, ricercare e filtrare dati, informazioni e
contenuti digitali

	
	Valutare dati, informazioni e contenuti digitali

	
	Gestire dati, informazioni e contenuti digitali

	Comunicazione e collaborazione
	Interagire attraverso le tecnologie digitali

	
	Condividere informazioni attraverso le tecnologie digitali

	
	Esercitare la cittadinanza attraverso le tecnologie digitali

	
	Collaborare attraverso le tecnologie digitali

	
	Netiquette

	
	Gestire l’identità digitale

	Creazione di contenuti digitali
	Sviluppare contenuti digitali

	
	Integrare e rielaborare contenuti digitali

	
	Copyright e licenze

	
	Programmazione

	Sicurezza
	Proteggere i dispositivi

	
	Proteggere i dati personali e la privacy

	
	Proteggere la salute e il benessere

	
	Proteggere l’ambiente

	Risolvere i problemi
	Risolvere problemi tecnici

	
	Individuare fabbisogni e risposte tecnologiche

	
	Utilizzare in modo creativo le tecnologie digitali

	
	Individuare divari di competenze digitali


EntreComp (15 competenze)

	Idee e opportunità
	Riconoscere le opportunità

	
	Creatività

	
	Vision

	
	Idee di valore

	
	Pensiero etico e sostenibile

	Risorse
	Autoconsapevolezza e autoefficacia

	
	Motivazione e perseveranza

	
	Mobilizzare le risorse

	
	Conoscenze economico-finanziarie

	
	Mobilizzare gli altri

	In azione
	Prendere le iniziative

	
	Pianificazione e gestione

	
	Fronteggiare incertezze ambiguità e rischio

	
	Lavorare con gli altri

	
	Imparare dall’esperienza


GreenComp (12 competenze)

	Incarnare i valori della sostenibilità
	Dare valore alla sostenibilità

	
	Sostenere l’equità

	
	Promuovere la natura

	Accettare la complessità nella sostenibilità
	Pensiero sistemico

	
	Pensiero critico

	
	Inquadramento dei problemi


	Immaginare futuri sostenibili
	Alfabetizzazione sul futuro

	
	Adattabilità

	
	Pensiero esplorativo

	Agire per la sostenibilità
	Azione politica

	
	Azione collettiva

	
	Iniziativa individuale


LifeComp (9 competenze)

	Personale
	Autoregolazione

	
	Flessibilità

	
	Benessere

	Sociale
	Empatia

	
	Comunicazione

	
	Collaborazione

	Imparare ad imparare
	Crescita

	
	Pensiero critico

	
	Gestione dell'apprendimento


Competenze cultura democratica (20 competenze)

	Valori
	Valorizzare la dignità umana e i diritti umani

	
	Valorizzare la diversità culturale

	
	Valorizzare la democrazia, la giustizia, l’equità,
l’uguaglianza e il primato del diritto

	Atteggiamenti
	Apertura all’alterità culturale, visioni del mondo e
pratiche

	
	Rispetto

	
	Senso civico

	
	Responsabilità

	
	Autoefficacia

	
	Tolleranza dell’ambiguità

	Abilità
	Abilità di Apprendimento autonomo

	
	Abilità di pensiero analitico e critico

	
	Abilità di ascolto e osservazione

	
	Empatia

	
	Flessibilità e adattabilità

	
	Abilità linguistiche, comunicative e plurilingui

	
	Abilità di cooperazione

	
	Abilità di risoluzione dei conflitti

	Conoscenze e comprensioni critiche
	Conoscenza e comprensione critica del sé

	
	Conoscenza e comprensione critica della lingua e della
comunicazione

	
	Conoscenza e comprensione critica del mondo: politica,
diritto, diritti umani, cultura, culture, religioni, storia, media, economia, ambiente, sostenibilità




